
臺北市立大學教學發展中心 

111 學年度第 1 學期第 1 次諮詢委員會議紀錄 

壹、時間：111 年 11 月 9 日(星期三)中午 12:00 

貳、地點：博愛校區行政大樓 201 會議室 

叁、主席：莊旻達主任                       

肆、出（列）席人員: 如簽到單                          記錄：徐美慧 

伍、上次會議決議執行情形： 

案 由 一：111 學年度第 1 學期「臺北市立大學教學助理」名單審查，提請討論。 

提案單位：教學科技與學習輔導組 

決    議： 

1. 依現行要點 EMI 課程教學助理須具備 CEFR B2 等級以上始可擔任。 

2. 餘照案通過。 

執行情形：依決議執行，已通知申請系所。 

陸、報告事項： 

一、 111 學年度第 1 學期辦理： 

(一) 110 學年度第 2 學期獲得優良課程獎勵教師為何希慧老師、劉彥君老

師、楊文惠老師、李俊達老師、蕭君玲老師、趙曉美老師及蒲逸悧老

師。 

(二) 教學助理培訓線上課程 24 場、新進教師座談會 1 場、教學實踐計畫研

究倫理講座 3 場、高等教育能力講座 2 場、領航教師申請、教師教學

優良申請、開放課程申請、教學意見調查、教學實踐研究計畫申請及

進行教師評鑑等。 

二、 高教深耕計畫辦理： 

(一) 辦理 110學年度第 2學期 7名優良教學助理及 2名卓越教學助理獎勵。 

(二) 為厚植本校學生程式邏輯與雙語基礎能力，111 學年度第 1 學期持續推

動「新生第一哩路」活動，鼓勵全校同學至自主學習平台 tms+學習

Python 程式語言、商用英語、生活英語等指定線上課程，為鼓勵同學

踴躍參與 11 月 18 日前通過活動的同學將予以獎勵。今年截至目前為

止 320 位同學參與活動、101 位已通過，並累積 1,505 位師生修習上述
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課程。 

(三) 持續辦理 111 年學生自主學習及微學分課程、tms+線上微課程、中英

寫作線上練功房、學生英檢報名費補助及英檢進步獎勵、學生自主學

習社群、陽光種子學習輔導暨獎補助、專業證照與語言檢定獎勵、110

學年度學業成績進步獎勵，以及推動「學生自主永續實務學習—挺身

行動」計畫與跨域社會實踐課程。

(四) 辦理 111 學年度教育部彈性薪資申請作業，業於 111 年 11 月 4 日召開

教育部特殊優秀人才彈性薪資審查委員會會議。

柒：提案討論：

案 由 一：111 年度評選校級「教學優良教師」乙案，提請討論。 

提案單位：教師專業成長組 

說    明：  

1.依本校教師教學優良獎勵要點辦理。

2.本獎項分為「院級教學優良教師」及「校級教學優良教師」兩類，由各

院及非屬系所院級推薦共 12 名教師，本案評選 3 名「校級教學優良教師」。 

3.檢附教師教學優良獎勵評選表暨推薦表、教學優良獎勵資料檢核表、教

師教學評量分數暨學生平均成績分佈圖、教師近 2 年教學質性意見及教

師提供相關佐證資料(如會議資料)。

4. 111 年度院級「教學優良教師」彙整如下表:

遴選 

編號 
教師姓名 職稱 

01 陳 o宏 副教授 

02 陳 o元 助理教授 

03 郭 o玲 教授 

04 林 o龍 教授 

05 李 o申 助理教授 

06 趙 o欽 副教授 

07 蘇 o君 副教授 

08 許 o傑 助理教授 

09 王 o 玄 教授 

10 羅 o 駿 教授 

11 王 o 之 副教授 

12 蕭 o 文 助理教授 
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決    議：經評選本校 111 年度校級「教學優良教師」(如附件一)，恭喜編號 3 、

編號 6 及編號 8 獲奬教師。 

案 由 二：有關 111 學年度第 1 學期臺北市立大學獎勵學生考取專業能力證照及通

過語文能力檢定各級別複審名單乙案，提請討論。 

提案單位：教師專業成長組 

說    明：  

1. 依本校獎勵學生考取專業能力證照及通過語文能力檢定實施要點辦理。 

2. 本學期證照獎勵採 TMS+線上申請，申請期間為 9/26(一)上午 11 點起至

10/21(五)下午 5 點止，共 267 件申請案件，報名有效申請案件計 246 筆。 

3. 本次申請案件第一級編號 14 於 110-2 用 IELTS C1 7 分獲獎勵補助，本次

以 IELTS C1 8 分提出申請；第一級編號 22、23 為線上開放課程、第二

級編號 31、32 為線上課程需通過線上測驗後始核發證書及第三級編號第

118，課程主辦單位僅核發完成上課時數之完訓證書，並未給予證照或證

書。故該 4 案提請與會委員討論是否核予該同學獎勵及獎勵之級別。 

4. 有關 111 學年度第 1 學期證照獎勵補助作業，說明如下： 

（1）各級別預計補助名額分別為 30 名/60 名/150 名，預估經費為新臺幣

25 萬 2,000 元。 

（2）本次獎勵報名有效申請件數為 246 筆，通過報名初審之件數各級別

名額分別為 36 名/53 名/157 名。21 件資格不符為已獲同級別或同張

證照獎勵者、畢業門檻不予受理者及非在學期間考取證照案件。 

（3）為達到獎掖多數同學之目的，期初公告已敘明部分級別若經審核後

通過補助之名額未達上限，得在總補助經費不變之原則下，經諮詢

委員會決議後彈性調整至其他級別。本次報名初審結果第二級別尚

餘 7 名名額，共計 8,400 元賸餘經費，故提請與會委員討論賸餘經費

是否彈性調整至其他級別。 

（4）複審名單通過後，預計於 111 年 11 月 18 日(五)前公告獲獎名單。 

5. 111-1 證照獎勵申請概況表： 

類別 報名初審結果 件數 

報名初審通過數 分別為 36 名/53 名/157 名 240 
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報名初審通過案

件其中需待討論 

1. 第一級編號 14，110-2 用 IELTS C1 7

分獲獎勵補助，本次以 IELTS C1 8 分

提出申請。 

2. 第一級編號 22、23；第二級編號 31、

32 為線上課程，通過線上測驗後始核發

證書，非實體講習課程進行課程內容教

授與考試。 

3. 第三級編號第 118，課程主辦單位僅核

發完成上課時數之完訓證書，並未給予

證照或證書。 
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退件數 報名初審資格不符 21 

合計 267 

決    議： 

1. 照案通過，補助第一級 33 名、第二級 54 名及第三級 149 名(如附件二)，

因審核時誤將申請案件編號 148 教育部 111 年閩南語語言能力認證考試

中級編列至第三級，依要點將調整至第二級。 

2. 申請案件第一級編號 14 於 110-2 用 IELTS C1 7 分獲獎勵補助，本次以

IELTS C1 8 分提出申請，依本校獎勵學生考取專業能力證照及通過語文

能力檢定實施要點第八條「同事由以擇一(校、院、系所)申請獎勵為限，

不得重複辦理」，不予通過；編號 22、23 為開放課程，因尚未納入獎勵

補助要點，故不予通過，未來將研議開放課程是否納入獎勵補助。 

3. 請允許本案賸餘經費做適度調整至用罄為止。 

案 由 三：「臺北市立大學教師教學專業成長補助作業要點」修正條文案，提請討

論案。 

提案單位：教師專業成長組 

說    明： 

1. 依據校務研究分析及教育部大專校院分析報告，為有效提升本校在與外

部機構簽訂產學合作以及教育部教學實踐計畫及大學社會責任實踐計畫

的申請及通過狀況。擬將現行的六類別教師社群調整為以下五類：保留

原有之「跨領域教師社群」，並將「教學實踐研究計畫」相關指標納入「推

動大學社會實踐（USR）教師社群」，另新增「產學合作精進社群」「資

訊科技與人文關懷導向教學社群」及「全英文授課教師社群（EMI）」。 

2. 針對「推動大學社會實踐(USR)與教學實踐教師社群」及「產學合作精進
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社群」，設計跨年度之社群運作機制，鼓勵社群教師發展較具規模之系統

性執行方案，並累積社群相關成果。 

3. 檢陳本要點修正條文對照表、現行要點及修正草案各乙份。 

決    議：照案通過(如附件三)。 

案 由 四：「臺北市立大學領航教師制度實施要點」修正條文案，提請討論。 

提案單位：教師專業成長組 

說    明：  

1. 依據111年10月18日111學年度第1次校務會議決議修正「臺北市立大學專

任教師聘約」第10條文規定：「本校於民國一Ｏ二年八月一日以後初聘之

講師及助理教授應於到職後六年內通過升等並經教育部審定合格，未通

過者，再給予一年緩衝期，如仍未能通過升等者，第八年起不得超鐘點

授課、不得兼任行政職務、不得校外兼職、兼課、借調或赴國外講學，

直至通過升等並經教育部審定合格止。」新增第4條第4項「未通過升等

之講師及助理教授」類別。 

2. 檢陳本要點修正條文對照表、現行要點及修正草案各乙份。 

決    議：照案通過(如附件四)。 

捌：臨時動議：無。 

玖、散會：下午 1 時 10 分。 
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校級優良教

師侯選人
評審委員1 評審委員2 評審委員3 評審委員4 評審委員5 評審委員6 評審委員7 評審委員8 評審委員9

編號1 4 5 1 4 2 5 12 8 2

編號2 8 2 3 10 8 11 11 9 10

編號3 12 1 11 7 3 1 1 1 1

編號4 7 7 8 3 9 7 10 10 8

編號5 11 12 9 11 5 4 3 4 9

編號6 2 3 5 1 7 8 2 6 5

編號7 9 10 10 2 12 10 9 11 11

編號8 1 4 2 12 1 2 4 3 4

編號9 5 11 6 6 6 9 8 12 6

編號10 3 6 12 8 10 12 7 7 7

編號11 6 8 7 5 11 3 5 2 3

編號12 10 9 4 9 4 6 6 5 12

臺北市立大學 111年校級教學優良教師遴選排名統計表             (附件一)

PS.9位評審委員領票，由郭委員監票。
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111-1臺北市立大學獎勵學生考取專業能力證照及通過語文能力檢定

複審通過名單-第一級獎勵金2000元 

編號 學號 系所 報名時間 證照名稱

1 u10909034 英語系 2022/9/26 11:02 IELTS C1 
2 g10820004 華語碩程 2022/9/26 11:03 日文檢定 N2 
3 u10806052 音樂系 2022/9/26 11:05 ADIP OPEN WATER DIVER PADI 

ADVANCED OPEN WATER DIVER 
4 g10909004 英語系 2022/9/26 11:07 多益口說寫作證書 口說180分寫作190分 
5 u10845046 球類系 2022/9/26 12:10 Accredited Biomechanical Taping 

Practitioner Part A 
6 u11001101 教育系 2022/9/26 17:35 多益證書 968分 
7 u10804013 史地系 2022/9/26 21:04 客語能力認證中高級

8 u11011019 數學系 2022/9/26 21:51 padi open water diver 
9 u10848019 休管系 2022/9/27 01:20 Padi eCard Open Water Diver 
10 u10848011 休管系 2022/9/27 09:41 Padi eCard Open Water Diver 
11 u10706017 音樂系 2022/9/27 09:53 PADI Freediver 
12 u10810025 地生系 2022/9/27 11:01 SSI Freediving Leving1自由潛水證 
13 u10810025 地生系 2022/9/27 11:01 JLPT 日本語能力試驗 N1 
14 u10841045 運健系 2022/9/28 20:25 PADI Advanced Open Watch 
15 u10809018 英語系 2022/9/29 16:01 雅思國際英語測試系統 C1 
16 u10914032 心諮系 2022/9/30 14:41 IELTS C1 
17 u10801106 教育系 2022/10/1 13:54 PADI Open Water 
18 u10848003 休管系 2022/10/2 22:58 Padi eCard Open Water Diver 
19 u10841039 運健系 2022/10/3 15:16 Enriched Air Diver 
20 u10841039 運健系 2022/10/3 15:16 Advanced Open Water 
21 u10814036 心諮系 2022/10/3 22:21 雅思語言檢定考 C1 
22 u10806012 音樂系 2022/10/4 01:00 Toefl iBT 107分 
23 u10945123 球類系 2022/10/4 22:17 open water 水肺潛水證 
24 u10805043 特教系 2022/10/7 23:24 (新制)多益閱讀聽力口說寫作 口說160分

寫作200分  
25 u10806044 音樂系 2022/10/8 20:40 IELTS C1 7分 
26 u10817043 學材系 2022/10/10 22:53 PADI Open Water Diver 
27 u10841021 運健系 2022/10/11 10:51 日本語能力試驗N2 
28 u10841032 運健系 2022/10/11 14:26 日本語能力試驗N2 
29 u10914025 心諮系 2022/10/12 14:27 IELTS C1 7分 
30 u10851018 都經系 2022/10/13 06:07 N2日本語能力認定書 
31 u10817012 學材系 2022/10/14 09:54 N2日本語能力認證書 
32 g10407016 視藝系 2022/10/19 12:12 閩南語語言能力認證考試高級

33 u10805037 特教系 2022/10/21 00:50 水肺潛水證書-PADI Open Water Diver 

附件二
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111-1臺北市立大學獎勵學生考取專業能力證照及通過語文能力檢定 

複審通過名單-第二級獎勵金1200元 

編號 學號 系所 報名時間 證照名稱 
1 g10509003 英語系 2022/9/26 11:04 110年度高級中等以下學校及幼兒園教師資

格考試 
2 u10901118 教育系 2022/9/26 11:07 多益B2高階級證照 
3 u10841053 運健系 2022/9/26 11:14 AFAA重量訓練教練證書 
4 u10707032 視藝系 2022/9/26 12:19 日文檢定 N3 
5 u10808025 幼教系 2022/9/26 13:55 (新制)多益測驗 聽讀840分 
6 u10813053 體育系 2022/9/26 16:52 幼兒體操B級教練證 
7 u11001101 教育系 2022/9/26 17:35 全民英檢中高級合格證書 
8 m11112111 教評職碩 2022/9/26 20:23 特殊教育學校(班)教師證 
9 m11112111 教評職碩 2022/9/26 20:23 多益 聽435分 讀410分 
10 g11005011 特教碩特

教組 
2022/9/26 22:22 特殊教育學校(班)教師證書 

11 u10814042 心諮系 2022/9/26 23:36 TOPIK level3 
12 u10848019 休管系 2022/9/27 01:20 Aida2 國際自由潛水 
13 u10802101 中語系 2022/9/27 07:55 CWT全民中文能力檢定 
14 u10848011 休管系 2022/9/27 09:41 Aida2 國際自由潛水 
15 u10810005 地生系 2022/9/27 10:58 多益 聽430分 讀365分 
16 u11045176 球類系 2022/9/27 13:20 原住民族語言能力認證測驗 
17 u10817014 學材系 2022/9/27 14:45 TOEFL iBT 94分 
18 u10843035 動藝系 2022/9/27 17:48 國際級舞龍南獅北獅教練員 
19 m11013006 體育系 2022/9/28 09:50 國立成功大學台灣語文測驗中心台語能力

證書B2 
20 u10913008 體育系 2022/9/28 13:56 體操B級教練證 
21 u10948002 休管系 2022/9/28 22:05 AFAA WEIGHT TRAINING INSTRUCTOR 
22 g11117005 學材系 2022/9/28 23:07 國民小學教師證書 
23 u10802125 中語系 2022/9/29 00:23 TOEIC LISTENING415分 AND 

READING410分  
24 u10801004 教育系 2022/9/29 15:28 全民英檢中高級認證 
25 u10914022 心諮系 2022/9/29 20:23 IELTS B2 
26 u10716050 資科系 2022/9/30 00:46 TOEFL 87分 
27 u10816006 資科系 2022/10/1 00:10 多益 LISTENING470分 AND READING415

分 
28 u10841043 運健系 2022/10/1 22:51 中華民國民俗體育運動協會乙級運動教練

證 
29 u10851032 都經系 2022/10/3 15:13 多益金色證書 LISTENING470分 AND 

READING405分  
30 m11105015 特教職碩 2022/10/3 18:05 Certified Senior Horticultural Therapist 高級

園藝治療師 
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31 u10748005 休管系 2022/10/4 14:04 IACPT(International Accreditation Council of 
Professional Training , 國際專業訓練暨認證

委員會）證書-IACPT運動管理師認證 
(CSM) 

32 u10748005 休管系 2022/10/4 14:04 NVDA Expert 2022 非視覺桌面存取系統使

用認證 
33 g11041004 運健碩班 2022/10/5 10:02 教育部體育署國民體適能指導員 中級 
34 g10811001 數學碩 2022/10/5 13:10 成大台語能力證書中高級 
35 g10733009 運器所 2022/10/5 14:14 中華民國軟式網球協會B級運動教練證 
36 g11105207 特教碩語

療組 
2022/10/8 11:53 韓語檢定(TOPIK)等級3 

37 u10709011 英語系 2022/10/8 15:41 教育部閩南語語言能力認證考試中級 
38 u11048012 休管系 2022/10/9 00:38 中華民國動力小船駕駛執照-營業用 
39 u11048012 休管系 2022/10/9 00:38 中華民國遊艇駕駛執照-二等 
40 u10850008 城發系 2022/10/11 10:32 多益測驗listening490分 and reading435分 
41 u10901106 教育系 2022/10/11 19:57 日本語能力試驗N3 
42 u10852017 衛福系 2022/10/11 21:58 (新制)多益測驗listening460分 and 

reading410分 
43 u10813008 運健系 2022/10/12 12:07 韓語檢定(TOPIK)3級 
44 g10910021 地生系 2022/10/13 10:00 中階溪谷安全人員證照 
45 u10950008 城發系 2022/10/16 13:56 日本語能力試驗N4 
46 u11010023 地生系 2022/10/16 14:36 日本語能力試驗 N3 
47 g10910010 地生系 2022/10/18 20:19 教育部111年閩南語語言能力認證考試中級 
48 g11001005 教育系 2022/10/19 21:20 多益 listening425分 and reading405分 
49 u10715028 公共系 2022/10/19 22:35 多益口說寫作測驗 口說170分寫作170分 
50 m10812108 教評職碩 2022/10/20 22:38 閩南語語言能力檢定中級 
51 g10917003 學材系 2022/10/21 10:19 教育部111年閩南語語言能力認證考試中級 
52 g10901005 教育系 2022/10/21 14:36 國民小學教師證書 
53 g11141008 運健碩班 2022/10/21 16:11 國民體適能指導員證書中級 
54 u10814023 心諮系 2022/10/20 18:29 教育部111年閩南語語言能力認證考試 中

級 
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111-1臺北市立大學獎勵學生考取專業能力證照及通過語文能力檢定 

複審通過名單-第三級獎勵金800元 

編號 學號 系所 報名時間 證照名稱 
1 u10904003 史地系 2022/9/26 11:03 華語領隊人員 
2 u10904003 史地系 2022/9/26 11:03 華語導遊人員 
3 g10509003 英語系 2022/9/26 11:04 國民小學師資類科國語領域學科知能評量 
4 u10904018 史地系 2022/9/26 11:07 華語領隊人員 
5 u10904018 史地系 2022/9/26 11:07 華語導遊人員 
6 g10909004 英語系 2022/9/26 11:07 國民小學教師數學領域學科知能評量證明 
7 u10841053 運健系 2022/9/26 11:14 EMT-1初級救護技術員合格證書 
8 u10706014 音樂系 2022/9/26 11:11 劍橋領思英語聽讀測驗B1 
9 u10706014 音樂系 2022/9/26 11:11 紅十字會基本救命術證書 
10 u10802120 中語系 2022/9/26 11:11 110學年度國民小學國語領域教案設計檢測

認證考試證書 
11 u10802120 中語系 2022/9/26 11:11 國語文板書能力檢定證書 
12 g10904012 史地系 2022/9/26 11:21 國民小學教師數學領域學科知能評量證明 
13 g10904012 史地系 2022/9/26 11:21 心肺復甦寄自動體外心臟電擊去顫器

(CPR+AED)訓練 
14 u10704016 公共系 2022/9/26 11:44 金融市場常識與職業道德 
15 u10704016 公共系 2022/9/26 11:44 108年專門職業及技術人員普通考試導遊人

員考試華語導遊 
16 u10948009 休管系 2022/9/26 12:14 國際C級籃球教練 
17 u10913054 體育系 2022/9/26 12:42 EMT-1初級救護技術員 
18 u10913054 體育系 2022/9/26 12:42 財產保險業務員資格測驗 
19 u10805018 特教系 2022/9/26 13:14 韓語檢定(TOPIK I) 2級 
20 u10805018 特教系 2022/9/26 13:14 TQC中文輸入進階級 
21 g10904010 史地系 2022/9/26 13:22 普通考試導遊人員考試外語導遊 
22 g10904010 史地系 2022/9/26 13:22 Microsoft Azure AI Fundamentals 
23 u10807025 視藝系 2022/9/26 14:05 韓國語能力試驗 TOPIK I 2級 
24 g10720004 華語碩程 2022/9/26 16:01 教育部對外華語教學能力證書 
25 u10951029 都經系 2022/9/26 16:10 網球C級運動裁判證 
26 u10904017 史地系 2022/9/26 16:12 外語領隊人員 
27 u10904017 史地系 2022/9/26 16:12 外語導遊人員 
28 u10904008 史地系 2022/9/26 16:30 華語導遊人員 
29 u10813053 體育系 2022/9/26 16:52 游泳池救生員證 
30 u10901003 教育系 2022/9/26 17:34 丙級電腦軟體應用技術士證 
31 u10802015 中語系 2022/9/26 17:51 外語領隊人員 
32 u10802015 中語系 2022/9/26 17:51 華語導遊人員 
33 u10809022 英語系 2022/9/26 18:13 心肺復甦暨自動體外電擊器合格證書 
34 u10951038 都經系 2022/9/26 19:20 證券商業務人員專業科目測驗 
35 u10951038 都經系 2022/9/26 19:20 理財規劃人員專業能力測驗 
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36 u10813028 體育系 2022/9/26 19:36 樂齡族功能性體適能檢測員證 
37 u10813028 體育系 2022/9/26 19:36 心肺復甦術加自動體外心臟去顫器證照 
38 u10945137 球類系 2022/9/26 21:43 歌德德文A1檢定 
39 u10945137 球類系 2022/9/26 21:43 中華民國國家C級(CTFA D)教練 
40 u10805009 特教系 2022/9/26 22:00 TQC-OA 辦公軟體應用類—中文輸入—實

用級 
41 u10805036 特教系 2022/9/26 22:05 國民小學教師數學領域學科知能評量證明

書 
42 u10805036 特教系 2022/9/26 22:05 (TQC)中文輸入 進階級 
43 g10805004 特教碩特

教組 
2022/9/26 22:09 TOEIC Listening & Reading test 695分 

44 u10805014 特教系 2022/9/26 22:20 (TQC)中文輸入 
45 u11009003 英語系 2022/9/26 22:44 心肺復甦訓練合格證書 
46 u11009003 英語系 2022/9/26 22:44 基本救命術合格證書 
47 u10802102 中語系 2022/9/26 23:08 「109學年度教育部精進師資素質及特色發

展計畫」國語文板書能力檢定 
48 u10901110 教育系 2022/9/27 00:11 丙級電腦軟體應用技術士證 
49 u10845161 球類系 2022/9/27 02:06 中華民國網球協會C級運動裁判證 
50 u10845161 球類系 2022/9/27 02:06 TQC-OA 辦公軟體應用類 英文輸入 進階級 
51 m10812107 教評職碩 2022/9/27 09:25 TQC-OA辦公軟體應用類英打 實用級 
52 u10805016 特教系 2022/9/27 10:05 中華民國紅十字會證書基本救命術 
53 u11001026 教育系 2022/9/27 15:32 國民小學師資類科學科知能評量數學領域

精熟 
54 u11001026 教育系 2022/9/27 15:32 國民小學師資類科學科知能評量自然領域

精熟 
55 u10815001 公共系 2022/9/27 18:16 韓國語文能力測驗TOPIK I level2 
56 u10817027 學材系 2022/9/27 19:09 多益測驗(TOEIC)新制 聽360分 讀365分 
57 u11004031 史地系 2022/9/27 20:35 華語領隊人員 
58 u11004031 史地系 2022/9/27 20:35 華語導遊人員 
59 u10809041 英語系 2022/9/27 22:58 基本救命術合格證書 
60 m11013006 體育系 2022/9/28 09:50 中華民國游泳協會C級運動裁判證 
61 u11005030 地生系 2022/9/28 13:27 TOEIC LISTENING330分 AND 

READING320分  
62 u10913008 體育系 2022/9/28 13:56 體操c級教練證 
63 u10848002 休管系 2022/9/28 14:33 體驗教育助理引導員證 
64 u10901102 教育系 2022/9/28 16:43 人身保險業務員資格測驗合格證書 
65 u10841045 運健系 2022/9/28 20:25 中華民國健美健身協會C級教練 
66 u10849019 舞蹈系 2022/9/29 11:18 TQC-OA 辦公軟體應用類 中文輸入 實用級 
67 u10906031 音樂系 2022/9/29 16:04 韓國語文能力測驗-TOPIK I  level2 
68 u10847009 水上系 2022/9/29 18:05 游泳C級運動教練證 
69 u10847009 水上系 2022/9/29 18:05 游泳C級運動裁判證 
70 u10901105 教育系 2022/9/29 19:17 TOEIC 多益藍色證書 TOEIC 
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LISTENING410分 AND READING345分  
71 u11005015 特教系 2022/9/29 20:44 商用雲端APP軟體設計師 
72 u10908005 幼教系 2022/9/30 01:06 中華民國紅十字會心肺復甦術加自動體外

心臟電擊去顫器訓練（CPR+AED）證書 
73 u11047004 水上系 2022/9/30 18:54 救生員基本救命術 
74 u10947005 水上系 2022/9/30 21:11 救生員 
75 u11106035 音樂系 2022/9/30 21:44 全民英語能力分級檢定測驗—中級

Intermediate  
76 g10720007 華語碩程 2022/9/30 23:46 TQC- EXCEL2016 
77 g11012011 教評所 2022/9/30 23:59 TOEIC多益測驗 LISTENING345分 AND 

READING340分  
78 u10801019 教育系 2022/10/1 09:15 烘焙食品-西點蛋糕丙級 
79 u10817008 學材系 2022/10/1 12:11 多益測驗(TOEIC)新制 LISTENING390分 

AND READING370分  
80 u10847011 水上系 2022/10/1 15:03 體育署救生員證 
81 u10847011 水上系 2022/10/1 15:03 健身體適能教練證 
82 u10809023 英語系 2022/10/1 23:14 國小教師自然領域學科知能評量證明書 
83 u10809023 英語系 2022/10/1 23:14 國小教師數學領域學科知能評量證明書 
84 u10941033 運健系 2022/10/2 13:47 初級救護技術員EMT1 
85 u10941033 運健系 2022/10/2 13:47 幼兒體能初級指導員 
86 u10848003 休管系 2022/10/2 22:58 戶外冒險教育營隊初階輔導員 
87 u10804009 史地系 2022/10/3 00:18 中華民國田徑協會C級運動裁判證 
88 u10841027 運健系 2022/10/3 01:25 中華民國技術士證-照顧服務員 
89 u10841027 運健系 2022/10/3 01:25 EMT-1 緊急救護技術員 
90 u10806046 音樂系 2022/10/3 10:11 TOEFL IBT 60分 
91 u10841008 運健系 2022/10/3 14:46 TQC -QA word2016 實用級 
92 u10801011 教育系 2022/10/3 15:20 烘焙丙級 西點蛋糕 
93 u10843029 動藝系 2022/10/3 16:52 國際C級籃球教練證 
94 u10814003 心諮系 2022/10/4 20:13 Visual Design using Adobe Photoshop 2021 

(v 22.x) 
95 u10951042 都經系 2022/10/4 21:30 行銷秘書專業人才認證 
96 u10951042 都經系 2022/10/4 21:30 TQC-OA 辦公室軟體應用類 OFFICE 

APPLICATION 
97 g10808003 幼教系 2022/10/4 21:58 TQC企業人才技能合格證書-中文輸入-實

用級 
98 u10945024 球類系 2022/10/4 22:13 棒球C級教練證 
99 u10847017 水上系 2022/10/5 01:00 中華民國游泳協會C級運動教練證 
100 u10847017 水上系 2022/10/5 01:00 中華民國游泳協會C級運動裁判證 
101 u10844039 陸上系 2022/10/5 13:09 木球 丙級運動教練證  
102 u10844039 陸上系 2022/10/5 13:09 初級救護技術員 
103 u11045007 球類系 2022/10/5 15:33 國際C級健身教練證 
104 u10814007 心諮系 2022/10/5 20:29 Adobe Certified Professional: Photoshop CC 

2021 
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105 u10815034 公共系 2022/10/6 00:12 新制多益測驗LISTENING405分 AND 
READING325分  

106 u10848020 休管系 2022/10/6 16:10 TOEIC listening390分 and reading325分 
107 u10848020 休管系 2022/10/6 16:10 日文檢定N4 
108 u10948019 休管系 2022/10/7 14:18 C級運動裁判證 
109 u10948019 休管系 2022/10/7 14:18 國際C級羽球教練證 
110 g11105207 特教碩語

療組 
2022/10/8 11:53 多益測驗(TOEIC)listening360分 and 

reading360分 
111 u10904026 史地系 2022/10/9 00:36 110年專門職業及技術人員普通考試導遊人

員考試及格證書（外語導遊人員-英語） 
112 u10904026 史地系 2022/10/9 00:36 110年專門職業及技術人員普通考試領隊人

員考試及格證書（外語領隊人員-英語） 
113 u10802013 中語系 2022/10/9 16:58 TOEIC listening465分 and reading240分 
114 g10808005 幼教系 2022/10/9 20:51 TQC中文輸入 Chinese Key_in, 新注音 
115 u10805044 特教系 2022/10/10 08:17 程式語言證照 Software Developer of App 

Inventor 2 
116 u10805035 特教系 2022/10/10 15:28 TQC-OA 中文輸入（新注音） 
117 u10841032 運健系 2022/10/11 14:26 人身保險業務員 
118 g10905003 特教碩特

教組 
2022/10/11 20:23 長期照護專業人員培訓(Level III) 

119 u10845032 球類系 2022/10/11 21:26 棒球教練證C級 
120 u10852017 衛福系 2022/10/11 21:58 Visual Design using Adobe Photoshop CC 

2015 
121 u10813008 運健系 2022/10/12 12:07 活力體操協會C級教練 
122 u10805007 特教系 2022/10/12 17:01 TQC-OA 中文輸入檢定 
123 u10805007 特教系 2022/10/12 17:01 基本救命術證照 
124 g10910021 地生系 2022/10/13 10:00 溪谷安全人員合格證照初階 
125 u10807031 視藝系 2022/10/13 18:39 基本救命術BLS 
126 u10807031 視藝系 2022/10/13 18:39 TQC中文輸入 
127 u10841018 運健系 2022/10/14 00:03 國民體適能指導員初級 
128 u10841018 運健系 2022/10/14 00:03 EMT-1 
129 u11050008 城發系 2022/10/14 12:39 日本語能力檢定書N5 
130 u10941049 運健系 2022/10/14 13:01 日本語文能力認定 N4 
131 u11041030 運健系 2022/10/14 19:15 國際救生員證 
132 u11001012 教育系 2022/10/17 10:18 閩南語語言能力認證考試初級 
133 u10851022 都經系 2022/10/17 18:14 CEPT-B2B 跨境電商技能認證 
134 u11041028 運健系 2022/10/17 21:07 CPR+AED急救證照 
135 u11041028 運健系 2022/10/17 21:07 銀髮族功能性體適能檢測員 
136 u10951005 都經系 2022/10/18 01:47 人身保險實務與法規 
137 u10951005 都經系 2022/10/18 01:47 跨境電商技能認證 
138 u10805029 特教系 2022/10/18 08:05 TQC-OA 辦公室軟體應用類 OFFICE 

APPLICATION—中文輸入 
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139 u10851016 都經系 2022/10/18 10:49 CEPT-B2B跨境電商技能認證 
140 u11041034 運健系 2022/10/19 11:54 CPR+AED 
141 g11001005 教育系 2022/10/19 21:20 多益 listening400分 and reading380分 
142 u11041037 運健系 2022/10/20 08:54 CPR+AED 
143 u11041037 運健系 2022/10/20 08:54 初級救護技術員（EMT-1） 
144 u11041010 運健系 2022/10/20 11:47 c級貼紮認證 
145 u11041010 運健系 2022/10/20 11:47 心肺復甦術加自動體外心臟電擊去顫器訓

練 
146 u11041014 運健系 2022/10/20 16:35 中華民國紅十字會證書CPR+AED 
147 u10811016 數學系 2022/10/20 17:29 閩南語語言能力認證考試 基礎級 
148 u10814023 心諮系 2022/10/20 18:29 多益 TOEIC listening and reading test 

listening290分 and reading315分 
149 u10848044 休管系 2022/10/20 21:48 基本救命術合格證書 
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臺北市立大學教師教學專業成長補助作業要點

部份條文修正草案對照表
修正條文 現行條文 說明

二、本要點補助項目及相關規定如

下：

（一）補助教師成立教學專業成

長社群

1.本校專任教師得依共同之

教學與輔導興趣，由三人

以上之專任教師組成教師

教學成長社群，並推舉一

位專任教師擔任召集人，

以定期研討之方式，提升

社群內教師教學與輔導知

能；其中，申請跨領域社群

者，至少跨校區兩系（所)

及三位以上之專任教師組

成教師教學專業成長社

群。

2.補助社群類別及目標：

（1）跨領域教師社群

A.領域教學實務研討。

B.跨領域數位工具研討。

C.跨領域同儕觀課。

（2）推 動 大 學 社 會 實 踐

(USR)與教學實踐教師

社群

A.研發大學社會責任實踐

與教學實踐研究相關議

題。

B.發展教學實踐與社會關

二、本要點補助項目及相關規定如

下：

（一）補助教師成立教學專業成

長社群

1.本校專任教師得依共同之

教學與輔導興趣，由三人

以上之專任教師組成教

師教學成長社群，並推舉

一位專任教師擔任召集

人，以定期研討之方式，

提升社群內教師教學與

輔導知能；其中，申請跨

領域社群者，至少跨校區

兩系（所)及三位以上之專

任教師組成教師教學專

業成長社群。

2.補助社群類別及目標：

（1）跨領域教師社群

A.領域教學實務研討。

B.跨領域數位研討。

C.跨領域教學。

D.跨領域同儕觀課。

（2）推動大學社會實踐

(USR)教師社群

A.研發大學社會責任實

踐議題。

B.開發鏈結社區銀髮及

學童問題實作與社會

1、為 提 升 本

校教師在教育

部「教學實踐

研究計畫」之

申請狀況及通

過件數，將「教

學實踐研究計

畫」相關指標

納入推動大學

社 會 實 踐

(USR)教師社

群。

2、依 據 教 育

部校院分析報

告 顯 示 本 校

101-108 年於

產學合作表現

上，每師承接

「企業」及「其

他」部門資助

產學合作計畫

經費、取得授

權專利及新品

種件數與智慧

財產權衍生運

用總金額之近

2-3 年於公立

一般大學相對

位置多低於一

般大學 PR 值

25％，且於校

務評鑑及高教

深耕計畫成果

報告委員審查

意見均提出強

化產學連結之

附件三
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懷課程。

C.結合學生實務學習與社

區連結。

（3）產學合作精進社群

A.拓展與外部機構之合

作。

B.推動各類研發及其應用

事項。

C.與合作機構辦理各類人

才培育事項。

（4）資訊科技與人文關懷

導向教學社群

A.數位素養教育課程。

B.數位跨域協作教學策略

規劃。

C.基礎科技應用實作。

D.強化 STEM 人才培育。

（5）全英文授課教師社群

（EMI） 

A.EMI 教學經驗傳習。

B.EMI 教學能力精進工作

坊。

C.EMI 教學方法及教材研

討。

3.經費補助與使用範圍：

（1）依據審查結果，每一社

群至多補助每學年新臺

幣柒萬元，經費補助金

額分為下列三級，各類

社群補助名額視當年度

經費公告之：

關懷課程。

C.結合學生實務學習推

動社區產官學合作。

（3）研擬提升學生學習成

效之教學與輔導方案

者。

A.學生學習策略發展。

B.學生學習態度與潛能

激發。 

C.強化學習輔導功能。

（4）編製數位教材，充實

教學資源，擴增學習

素材者。

A.教材內容符合學習方

法與策略。

B.適切學習介面設計，有

效教學媒體運用。

C.促進學習者學習動機。 

（5）開發新課程，並研擬

具體課程內容與教材

者。

A.結合學生就業及社會

需求之課程規劃。

B.建立彈性多元之教學

制度。

C.落實課程標準化評量

工具。

（6）研擬創新教學策略

A.創新教學理念。

B.創新教學方法。

C.創新教學知能。

建議，為鼓勵

本校教師提升

通過專利申請

及與非政府機

關產學合作量

能，新增「產學

合 作 精 進 社

群」。

3、承上，為推

動 STEM 科技

數 位 跨 域 教

學，新增「資訊

科技與人文關

懷導向教學社

群」。

4、另 為 符 應

2030 雙語國

家政策，全英

文授課將列為

重 點 發 展 指

標，新增「全英

文授課教師社

群（EMI）」。 

5、針對「推動

大學社會實踐

(USR)與教學

實 踐 教 師 社

群」及新增之

「產學合作精

進社群」，設計

跨年度之社群

運作機制，鼓

勵社群教師發

展較具規模之

系統性執行方

案，並累積社

群相關成果。

6、因 應 教 師
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A.第一級 :每年新台幣伍

萬元至柒萬元整。 

B.第二級 :每年新台幣參

萬元至伍萬元整。  

C.第三級 :每年新台幣貳

萬元至參萬元整。 

（2）下列社群申請時應以

兩年期之跨年度規劃提

出，並詳列分年目標如

下： 

A.推 動 大 學 社 會 實 踐

(USR)與教學實踐教師

社群應以申請校內大學

社 會 責 任 實 踐 基 地

（USR Hub）或教育部

USR 計畫/教學實踐計

畫為社群目標。 

B.產學合作精進社群應含

括簽訂產學合作案之方

向及預估經費額度為社

群目標。 

（3）補助經費以講座鐘點

費、諮詢費、外聘專家交

通費、膳費、工讀費、誤

餐費、材料費、保險費、

雜支（不得超過申請總

經費之 6％）為限；其中，

講座鐘點費係以校外專

家學者或非所屬社群之

校內教師支領為限。 

4.申請、審議及執行： 

3.經費補助與使用範圍： 

（1）依據審查結果，每一

社群至多補助每學年

新臺幣柒萬元，經費補

助金額分為下列三級，

各類社群補助名額視

當年度經費公告之： 

A.第一級:新台幣伍萬元

至柒萬元整。 

B.第二級:新台幣參萬元

至伍萬元整。  

C.第三級:新台幣貳萬元

至參萬元整。 

（2）補助經費以講座鐘點

費、外聘專家交通費、

膳費、工讀費、誤餐費、

材料費、雜支（不得超

過申請總經費之 6％）

為限；其中，講座鐘點

費係以校外專家學者

或非所屬社群之校內

教師支領為限。 

4.申請、審議及執行： 

（1）教師教學專業成長社

群由召集人詳填「臺北

市立大學教師專業成

長社群申請書」並檢附

其他補充文件，於每年

三月提出申請，申請時

程及方式，由教學發展

中心另行公告之。 

社 群 類 別 增

修，經費補註

項目新增「諮

詢費」與「保險

費」。 

7、餘 條 文 酌

作文字修正及

條號調整。 
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（1）教師教學專業成長社

群由召集人詳填「臺北

市立大學教師專業成長

社群申請書」並檢附其

他補充文件，於每年三

月提出申請，申請時程

及方式，由教學發展中

心另行公告之。 

（2）所申請案件提送教學

發展中心諮詢委員會依

下列審查標準審議。審

議結果將公告於本校及

本中心網頁。 

A.計畫與社群類別之相關

性 

B.計畫達成社群目標之可

行性 

C.計畫內容嚴謹度 

D.近三年社群之執行成果

報告書及成果發表資料 

（3）審查評分標準 

 A B C D 

社群召集人近三

年內未曾擔任過

教師社群召集人 
40％ 30％ 30％  

社群召集人近三

年內曾擔任過教

師社群召集人 
30％ 20％ 20％ 30％ 

若為跨年度之申請規劃，次年度之補助

額度需以前一年度之成果報告書內容

及各項量質化指標達成度作為審查依

據。 

（4）各社群於每年度獲補

（2）所申請案件提送教學

發展中心諮詢委員會

依下列審查標準審議。

審議結果將公告於本

校及本中心網頁。 

A.計畫與教學之相關性 

B.計畫達成社群目標之

可行性 

C.計畫內容嚴謹度 

D.近三年社群之執行成

果報告書及成果發表

資料 

（3）審查評分標準 

 A B C D 

社群召集人近三

年內未曾擔任過

教師社群召集人 
40％ 30％ 30％  

社群召集人近三

年內曾擔任過教

師社群召集人 
30％ 20％ 20％ 30％ 

 

（4）各社群執行期至多一

年為限，各社群於每年

度獲補助期間，應辦理

至少兩場（含）以上專

家演講、座談會、讀書

會及教學觀摩等相關

活動。 

（5）獲補助之社群須於公

告期限內，依原申請之

補助類別完成經費請

購與核銷、繳交執行成

果報告書，且獲補助社
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助期間，應辦理至少兩

場（含）以上專家演講、

座談會、讀書會及教學

觀摩等相關活動。 

（5）獲補助之社群須於公

告期限內，依原申請之

補助類別完成經費請購

與核銷、繳交執行成果

報告書，且獲補助社群

教師（每組至少一人）應

有義務參與本中心所舉

辦之成果發表與分享。 

（6）獎勵內容： 

A.由本校邀請相關領域及

教學創新專家，針對成

果報告書及成果發表資

料進行審查，擇優遴選

當年度績優社群，並頒

發獎狀及紀念品，實際

核定組數與核發金額，

視當年度相關經費決定

之。 

B.獲獎社群所繳交相關成

果報告資料，應無償由

本校視需要享有計畫成

果非營利使用權。 

C.教師應遵守著作權法，

違反者取消其獎勵資

格，並追繳其獎勵金，由

受獎勵人員自負法律責

任。 

群教師（每組至少一

人）應有義務參與本中

心所舉辦之成果發表

與分享。 

（6）獎勵內容： 

A.由本校邀請相關領域

及教學創新專家，針對

成果報告書及成果發

表資料進行審查，擇優

遴選當年度績優社群，

並頒發獎狀及獎勵金，

實際核定組數與核發

金額，視當年度相關經

費決定之。 

B.獲獎社群所繳交相關

成果報告資料，應無償

由本校視需要享有計

畫成果非營利使用權。 

C.教師應遵守著作權法，

違反者取消其獎勵資

格，並追繳其獎勵金，

由受獎勵人員自負法

律責任。 
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三、本要點補助經費均須依教育部

補助及委辦計畫經費編列基準

表及本校相關規定核實辦理。 

三、以上補助均須依教育部補助委

辦計畫經費編列基準表及本

校相關規定核實辦理。 

酌作文字修正 
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臺北市立大學教師教學專業成長補助作業要點 

102 年 11 月 8 日 102 學年度第 1 學期第 1 次教學發展中心諮詢委員會議修正通過 

103 年 6 月 27 日 102 學年度第 2 學期第 4 次教學發展中心諮詢委員會議修正通過 

104 年 11 月 3 日 104 學年度第 1 學期第 1 次教學發展中心諮詢委員會議修正通過 

105 年 11 月 8 日 105 學年度第 1 學期第 1 次教學發展中心諮詢委員會議修正通過 

106 年 4 月 21 日 105 學年度第 2 學期第 1 次教學發展中心諮詢委員會議修正通過 

107 年 5 月 8 日 106 學年度第 2 學期第 1 次教學發展中心諮詢委員會議修正通過 

109 年 1 月 16 日 108 學年度第 1 學期第 2 次教學發展中心諮詢委員會議修正通過 

一、臺北市立大學（以下簡稱本校）為落實教學專業成長，以提升教師教學品

質、精進學生學習成效，特制定「臺北市立大學教師教學專業成長補助作

業要點」﹙以下簡稱本要點﹚據以執行。 
二、本要點補助項目及相關規定如下： 

(一)補助教師成立教學專業成長社群 
1.本校專任教師得依共同之教學與輔導興趣，由三人以上之專任教師

組成教師教學成長社群，並推舉一位專任教師擔任召集人，以定

期研討之方式，提升社群內教師教學與輔導知能；其中，申請跨

領域社群者，至少跨校區兩系（所)及三位以上之專任教師組成教

師教學專業成長社群。 
2.補助社群類別及目標： 

（1）跨領域教師社群 
A.領域教學實務研討。 
B.跨領域數位研討。 
C.跨領域教學。 
D.跨領域同儕觀課。 

（2）推動大學社會實踐(USR)教師社群 
A.研發大學社會責任實踐議題。 
B.開發鏈結社區銀髮及學童問題實作與社會關懷課程。 
C.結合學生實務學習推動社區產官學合作。 

（3）研擬提升學生學習成效之教學與輔導方案者。 

A.學生學習策略發展。 

B.學生學習態度與潛能激發。 

C.強化學習輔導功能。 
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（4）編製數位教材，充實教學資源，擴增學習素材者。 

A.教材內容符合學習方法與策略。 

B.適切學習介面設計，有效教學媒體運用。 

C.促進學習者學習動機。 
（5）開發新課程，並研擬具體課程內容與教材者。 

A.結合學生就業及社會需求之課程規劃。 

B.建立彈性多元之教學制度。 

C.落實課程標準化評量工具。 
（6）研擬創新教學策略 

A.創新教學理念。 

B.創新教學方法。 

C.創新教學知能。 
3.經費補助與使用範圍： 

（1）依據審查結果，每一社群至多補助每學年新臺幣柒萬元，經

費補助金額分為下列三級，各類社群補助名額視當年度經費

公告之: 

A.第一級:新台幣伍萬元至柒萬元整。 

B.第二級:新台幣參萬元至伍萬元整。  

C.第三級:新台幣貳萬元至參萬元整。 
（2）補助經費以講座鐘點費、外聘專家交通費、膳費、工讀費、

誤餐費、材料費、雜支（不得超過申請總經費之 6％）為限；

其中，講座鐘點費係以校外專家學者或非所屬社群之校內教

師支領為限。 
4.申請、審議及執行： 

（1）教師教學專業成長社群由召集人詳填「臺北市立大學教師專

業成長社群申請書」並檢附其他補充文件，於每年三月提出

申請，申請時程及方式，由教學發展中心（以下簡稱本中心）

另行公告之。 
（2）所申請案件提送教學發展中心諮詢委員會依下列審查標準

審議。審議結果將公告於本校及本中心網頁。 
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A.計畫與教學之相關性 

B.計畫達成社群目標之可行性 

C.計畫內容嚴謹度 

D.近三年社群之執行成果報告書及成果發表資料 
（3）審查評分標準： 

 A B C D 

社群召集人近三年內未曾擔任

過教師社群召集人 
40％ 30％ 30％  

社群召集人近三年內曾擔任過

教師社群召集人 
30％ 20％ 20％ 30％ 

 
（4）各社群執行期至多一年為限，各社群於每年度獲補助期間，

應辦理至少兩場（含）以上專家演講、座談會、讀書會及教

學觀摩等相關活動。 
（5）獲補助之社群須於公告期限內，依原申請之補助類別完成經

費請購與核銷、繳交執行成果報告書，且獲補助社群教師（每

組至少一人）應有義務參與本中心所舉辦之成果發表與分享。 
（6）獎勵內容： 

A.由本校邀請相關領域及教學創新專家，針對成果報告書及

成果發表資料進行審查，擇優遴選當年度績優社群，並頒

發獎狀及獎勵金，實際核定組數與核發金額，視當年度相

關經費決定之。 

B.獲獎社群所繳交相關成果報告資料，應無償由本校視需要

享有計畫成果非營利使用權。 

C.教師應遵守著作權法，違反者取消其獎勵資格，並追繳其

獎勵金，由受獎勵人員自負法律責任。 
(二)補助辦理提升教學與輔導品質活動 

1.本校各院、系（所、中心）得針對課程與教學需求，舉辦提升教師

教學與輔導品質之研習活動。 
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2.補助類別：

（1）邀請校外專家學者舉辦專題演講或實務研習，藉以開發或改

善教學輔導之方案。

（2）邀請校內教師辦理分享教學經驗與心得研討，或辦理教學觀

察與評析建議活動。

3.補助範圍：

（1）依活動實際所需逐場次提出經費需求，經審查通過每一活動

至多補助每學期新臺幣貳萬元。

（2）補助經費以講座鐘點費、外聘專家交通費、膳費、工讀費、

誤餐費與雜支中印刷、文具、郵資、教材、教具為限。

4.申請及執行：

（1）於活動前一個月，依活動實際議程及經費需求專簽申請，經

校長核可後辦理。

（2）獲補助之活動須於指定期限內，依原申請之補助類別，完成

經費請購與核銷並繳交「執行結果記錄表」。

三、以上補助經費均須依教育部補助及委辦計畫經費編列基準表及本校相關規

定核實辦理。

四、本要點所需經費由學校經費或教育部專案補助計畫經費下支應，補助經費

視當年度計畫經費額度而定。

五、各社群研發之教材及成果，申請者(個人及專業社群)保有著作人格權，著作

財產權則歸屬本校。有關出版品或產品上應明確標示曾獲本校經費補助，

並依本校出版品相關辦法辦理。

六、本要點經教學發展中心諮詢委員會議通過，陳請校長核定後實施。
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臺北市立大學教師教學專業成長補助作業要點（修正草案）

102 年 11 月 8 日 102 學年度第 1 學期第 1 次教學發展中心諮詢委員會議修正通過 

103 年 6 月 27 日 102 學年度第 2 學期第 4 次教學發展中心諮詢委員會議修正通過 

104 年 11 月 3 日 104 學年度第 1 學期第 1 次教學發展中心諮詢委員會議修正通過 

105 年 11 月 8 日 105 學年度第 1 學期第 1 次教學發展中心諮詢委員會議修正通過 

106 年 4 月 21 日 105 學年度第 2 學期第 1 次教學發展中心諮詢委員會議修正通過 

107 年 5 月 8 日 106 學年度第 2 學期第 1 次教學發展中心諮詢委員會議修正通過 

109 年 1 月 16 日 108 學年度第 1 學期第 2 次教學發展中心諮詢委員會議修正通過 

111 年11月9日 111 學年度第1學期第1次教學發展中心諮詢委員會議修正通過 

一、臺北市立大學（以下簡稱本校）為落實教學專業成長，以提升教師教學品

質、精進學生學習成效，特制定「臺北市立大學教師教學專業成長補助作業

要點」﹙以下簡稱本要點﹚據以執行。

二、本要點補助項目及相關規定如下：

(一)補助教師成立教學專業成長社群

1.本校專任教師得依共同之教學與輔導興趣，由三人以上之專任教師

組成教師教學成長社群，並推舉一位專任教師擔任召集人，以定期

研討之方式，提升社群內教師教學與輔導知能；其中，申請跨領域

社群者，至少跨校區兩系（所)及三位以上之專任教師組成教師教學

專業成長社群。

2.補助社群類別及目標：

（1）跨領域教師社群

A.領域教學實務研討。

B.跨領域數位工具研討。

C.跨領域同儕觀課。

（2）推動大學社會實踐(USR)與教學實踐教師社群

A.研發大學社會責任實踐與教學實踐研究相關議題。

B.發展教學實踐與社會關懷課程。

C.結合學生實務學習與社區連結。

（3）產學合作精進社群

A.拓展與外部機構之合作。

B.推動各類研發及其應用事項。

C.與合作機構辦理各類人才培育事項。
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（4）資訊科技與人文關懷導向教學社群

A.數位素養教育課程。

B.數位跨域協作策略規劃。

C.基礎科技應用實作。

D.強化 STEM 人才培育。

（5）全英文授課教師社群（EMI）

A.EMI 教學經驗傳習。

B.EMI 教學能力精進工作坊。

C.EMI 教學方法及教材研討。

3.經費補助與使用範圍：

（1）依據審查結果，每一社群至多補助每學年新臺幣柒萬元，經

費補助金額分為下列三級，各類社群補助名額視當年度經費

公告之:

A.第一級:每年新台幣伍萬元至柒萬元整。

B.第二級:每年新台幣參萬元至伍萬元整。

C.第三級:每年新台幣貳萬元至參萬元整。

（2）下列社群申請時應以兩年期之跨年度規劃提出，並詳列分年

目標如下：

A.推動大學社會實踐(USR)與教學實踐教師社群應以申請校

內大學社會責任實踐基地（USR Hub）或教育部 USR 計畫

/教學實踐計畫為社群目標。

B.產學合作精進社群應含括簽訂產學合作案之方向及預估經

費額度為社群目標。

（3）補助經費以講座鐘點費、諮詢費、交通費、膳費、工讀費、

誤餐費、材料費、保險費、雜支（不得超過申請總經費之 6
％）為限；其中，講座鐘點費係以校外專家學者或非所屬社

群之校內教師支領為限。

4.申請、審議及執行：

（1）教師教學專業成長社群由召集人詳填「臺北市立大學教師專
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業成長社群申請書」並檢附其他補充文件，於每年三月提出

申請，申請時程及方式，由教學發展中心（以下簡稱本中心）

另行公告之。 
（2）所申請案件提送教學發展中心諮詢委員會依下列審查標準

審議。審議結果將公告於本校及本中心網頁。 

A.計畫與社群類別之相關性 

B.計畫達成社群目標之可行性 

C.計畫內容嚴謹度 

D.近三年社群之執行成果報告書及成果發表資料 
（3）審查評分標準： 

 A B C D 

社群召集人近三年內未曾擔任

過教師社群召集人 
40％ 30％ 30％  

社群召集人近三年內曾擔任過

教師社群召集人 
30％ 20％ 20％ 30％ 

若為跨年度之申請規劃，次年度之補助額度需以前一年度之

成果報告書內容及各項量質化指標達成度作為審查依據。 
（4）各社群執行期至多一年為限，各社群於每年度獲補助期間，

應辦理至少兩場（含）以上專家演講、座談會、讀書會及教

學觀摩等相關活動。 
（5）獲補助之社群須於公告期限內，依原申請之補助類別完成經

費請購與核銷、繳交執行成果報告書，且獲補助社群教師（每

組至少一人）應有義務參與本中心所舉辦之成果發表與分享。 
（6）獎勵內容： 

A.由本校邀請相關領域及教學創新專家，針對成果報告書及

成果發表資料進行審查，擇優遴選當年度績優社群，並頒

發獎狀及紀念品，實際核定組數與核發金額，視當年度相

關經費決定之。 

B.獲獎社群所繳交相關成果報告資料，應無償由本校視需要
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享有計畫成果非營利使用權。

C.教師應遵守著作權法，違反者取消其獎勵資格，並追繳其

獎勵金，由受獎勵人員自負法律責任。

(二)補助辦理提升教學與輔導品質活動

1.本校各院、系（所、中心）得針對課程與教學需求，舉辦提升教師

教學與輔導品質之研習活動。

2.補助類別：

（1）邀請校外專家學者舉辦專題演講或實務研習，藉以開發或改

善教學輔導之方案。

（2）邀請校內教師辦理分享教學經驗與心得研討，或辦理教學觀

察與評析建議活動。

3.補助範圍：

（1）依活動實際所需逐場次提出經費需求，經審查通過每一活動

至多補助每學期新臺幣貳萬元。

（2）補助經費以講座鐘點費、外聘專家交通費、膳費、工讀費、

誤餐費與雜支中印刷、文具、郵資、教材、教具為限。

4.申請及執行：

（1）於活動前一個月，依活動實際議程及經費需求專簽申請，經

校長核可後辦理。

（2）獲補助之活動須於指定期限內，依原申請之補助類別，完成

經費請購與核銷並繳交「執行結果記錄表」。

三、本要點補助經費均須依教育部補助及委辦計畫經費編列基準表及本校相關

規定核實辦理。

四、本要點所需經費由學校經費或教育部專案補助計畫經費下支應，補助經費

視當年度計畫經費額度而定。

五、各社群研發之教材及成果，申請者(個人及專業社群)保有著作人格權，著作

財產權則歸屬本校。有關出版品或產品上應明確標示曾獲本校經費補助，

並依本校出版品相關辦法辦理。

本要點經教學發展中心諮詢委員會議通過，陳請校長核定後實施。
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臺北市立大學領航教師制度實施要點  修正

現行 部分條文對照表

修正名稱 現行名稱（規定） 說明

四、學習教師係指本校專任教師

具有下列情形之一者，需申

請領航教師，進行領航活

動：

(一) 任職本校未滿兩年助理

教授（含）以下之新進

專任教師。

(二) 教學意見調查結果為受

輔導之教師。

(三) 未通過教師評鑑之教

師。

(四) 到職後六年內未通過升

等並經教育部審定合

格，且經一年緩衝期

後，仍未通過升等之講

師及助理教授。

(五) 其他有需求之教師。

上述（一）至（四）項學習

教師之領航紀錄（含領航教

師申請表及領航教師紀錄

表）應納入本校教師評鑑辦

法第八條第一項第三款減分

標準之項目。

四、 學習教師係指本校專任教

師具有下列情形之一者，

需申請領航教師，進行領

航活動：

(一) 任職本校未滿兩年助理

教授（含）以下之新進

專任教師。

(二) 教學意見調查結果為受

輔導之教師。

(三) 未通過教師評鑑之教

師。

(四) 其他有需求之教師。

上述（一）至（三）項學習

教師之領航紀錄（含領航教

師申請表及領航教師紀錄

表）應納入本校教師評鑑辦

法第八條第一項第三款減分

標準之項目。

1. 依據 111 年 10 月 18 日 111 學

年度第1次校務會議「臺北市

立大學專任教師聘約」修正

之條文第 10 條：「本校於民

國一Ｏ二年八月一日以後初

聘之講師及助理教授應於到

職後六年內通過升等並經教

育部審定合格，未通過者，

再給予一年緩衝期，如仍未

能通過升等者，第八年起不

得超鐘點授課、不得兼任行

政職務、不得校外兼職、兼

課、借調或赴國外講學，直

至通過升等並經教育部審定

合格止。」新增第 4條第 4項
類別。

2. 項次變更(原第 4 條第 4 項變

更至第 4 條第 5 項)。

附件四
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臺北市立大學領航教師制度實施要點 

102年11月8日102學年度第1學期第1次教學發展中心諮詢委員會議修正通過 

103年2月27日102學年度第2學期第1次教學發展中心諮詢委員會議修正第4點。新增第6點條文修正通過 

103年5月13日102學年度第2學期第3次教學發展中心諮詢委員會議第4點、第6點、第10點條文修正通過 

103年6月10日102學年度第2學期第10次行政會議第4點、第6點、第10點條文修正通過 

104年11月3日104學年度第1學期第1次教學發展中心諮詢委員會議第3點、第4點、第6點、第7點條文修正通過 

                            104年12月8日104學年度第1學期第4次行政會議第3點、第4點、第6點、第7點條文修正通過 

一、 臺北市立大學（以下簡稱本校）為精進本校教師之教學、研究、輔導與服

務等各項專業素養及知能，並建立優良學術傳承制度，特訂定「臺北市立

大學領航教師制度實施要點」（以下簡稱本要點）。 

二、 領航團隊由「領航教師（Mentor）」與「學習教師（Mentee）」共同組成。 

三、 領航教師係指曾獲本校校級教學優良教師者，或任職本校滿五年以上之專

任副教授或教授並具有下列情形之一者，經各學院院長或系（所、中心）

主管推薦： 

(一) 曾獲教育部或行政院科技部之教學或研究等獎項。 

(二) 曾獲國外大學頒發教學或研究等獎項。 

(三) 曾獲本校教學優良教師、績優通識教師、優良導師、學術獎勵及研究

獎勵等獎項。 

(四) 在教學、研究、輔導與服務等方面有傑出表現。 

四、 學習教師係指本校專任教師具有下列情形之一者，需申請領航教師，進行

領航活動： 

(一) 任職本校未滿兩年助理教授(含)以下之新進專任教師。 

(二) 教學意見調查結果為受輔導之教師。 

(三) 未通過教師評鑑之教師。 

(四) 其他有需求之教師。 

上述(一)至(三)項學習教師之領航紀錄（含領航教師申請表及領航教師紀

錄表）應納入本校教師評鑑辦法第八條第一項第三款減分標準之項目。 

五、 領航活動依下列規定辦理： 

(一) 申請：領航時程以一學期為原則，學習教師於每學期第四週前填妥

「領航教師申請表」，經院長或系（所、中心）主管簽章後，向承辦

單位提出申請。 

(二) 實施：每學期至少進行一次領航活動，時間由領航教師與學習教師決

定，可採面談、講座、參訪、座談會及工作坊等類型進行，並應於活

動結束後，填寫「領航教師紀錄表」，由各系（所、中心）於每學期

最後一週前彙整送承辦單位存查。 

六、 新進專任教師領航活動依下列規定辦理： 
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(一) 任職未滿兩年助理教授(含)以下之新進專任教師皆須申請領航活動

（Mentor），領航時程為期兩年，不得超支鐘點數（含夜間在職專

班）、在外兼職、兼課、兼差。領航活動悉依本要點第五點規定辦理。 

(二) 為減輕新進專任教師之教學負擔，新進專任教師進入本校最初兩年由

學校提供下列協助導入措施： 

1. 每學期得依教育部所規定之每週基本授課時數減授 2 小時，以進

行科技部、教育部或產官學合作計畫之申請。 

2. 新進教師專長特殊者，經過本中心諮詢委員會決議通過得以數位

教材或專長訓練教材取代上述計畫申請。 

3. 減免每週基本授課時數之新進教師，須於當學期結束一週（含國

定假日）內繳交:a.當年度科技部研究計畫線上申請之相關紙本證

明文件或完成教育部或產學合作計畫申請合約書;b.數位學習教材

光碟或專長訓練教材光碟。 

4. 每學期得優先申請教學助理乙名，每學期一門課程以協助教學，

前述申請案受所屬系(所、中心)當學期申請量上限限制。 

(三) 新進專任教師應參加教學發展中心辦理之「新進教師研習」且每學期

亦應參加至少一場教學發展中心辦理之教學精進研習活動。 

(四) 未依規定完成之新進教師於獲補助之次學期停止減授鐘點，並將記錄

會簽人事作業，以做為是否續聘之參考。 

七、 領航教師每協助一位教師，每小時得申請新臺幣捌百元整之領航鐘點費，

每學期領航額度金額以新臺幣肆仟元為上限，依實際領航時數核實支給辦

理。 

八、 本要點所需經費由學校經費或本校教育部專案計畫相關經費下支應，經費

用罄，不再受理。 

九、 本要點未盡事宜，悉依本校相關規定辦理。 

十、 本要點經行政會議通過，陳請 校長核定後實施。 
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臺北市立大學領航教師制度實施要點(修正草案)
102年11月8日102學年度第1學期第1次教學發展中心諮詢委員會議修正通過 

103年2月27日102學年度第2學期第1次教學發展中心諮詢委員會議修正第4點。新增第6點條文修正通過 

103年5月13日102學年度第2學期第3次教學發展中心諮詢委員會議第4點、第6點、第10點條文修正通過 

103年6月10日102學年度第2學期第10次行政會議第4點、第6點、第10點條文修正通過 

104年11月3日104學年度第1學期第1次教學發展中心諮詢委員會議第3點、第4點、第6點、第7點條文修正通過 

   104年12月8日104學年度第1學期第4次行政會議第3點、第4點、第6點、第7點條文修正通過 

111年11月9日111學年度第1學期第1教學發展中心諮詢委員會議修正通過 

一、 臺北市立大學（以下簡稱本校）為精進本校教師之教學、研究、輔導與服

務等各項專業素養及知能，並建立優良學術傳承制度，特訂定「臺北市立

大學領航教師制度實施要點」（以下簡稱本要點）。 

二、 領航團隊由「領航教師（Mentor）」與「學習教師（Mentee）」共同組成。 

三、 領航教師係指曾獲本校校級教學優良教師者，或任職本校滿五年以上之專

任副教授或教授並具有下列情形之一者，經各學院院長或系（所、中心）

主管推薦： 

(一) 曾獲教育部或行政院科技部之教學或研究等獎項。

(二) 曾獲國外大學頒發教學或研究等獎項。

(三) 曾獲本校教學優良教師、績優通識教師、優良導師、學術獎勵及研究

獎勵等獎項。

(四) 在教學、研究、輔導與服務等方面有傑出表現。

四、 學習教師係指本校專任教師具有下列情形之一者，需申請領航教師，進行

領航活動： 

(一) 任職本校未滿兩年助理教授(含)以下之新進專任教師。

(二) 教學意見調查結果為受輔導之教師。

(三) 未通過教師評鑑之教師。

(四) 到職後六年內未通過升等並經教育部審定合格，且經一年緩衝期後，

仍未通過升等之講師及助理教授。

(五) 其他有需求之教師。

上述(一)至(四)項學習教師之領航紀錄（含領航教師申請表及領航教師紀

錄表）應納入本校教師評鑑辦法第八條第一項第三款減分標準之項目。 

五、 領航活動依下列規定辦理： 

(一) 申請：領航時程以一學期為原則，學習教師於每學期第四週前填妥

「領航教師申請表」，經院長或系（所、中心）主管簽章後，向承辦

單位提出申請。

(二) 實施：每學期至少進行一次領航活動，時間由領航教師與學習教師決

定，可採面談、講座、參訪、座談會及工作坊等類型進行，並應於活32



動結束後，填寫「領航教師紀錄表」，由各系（所、中心）於每學期

最後一週前彙整送承辦單位存查。 

六、 新進專任教師領航活動依下列規定辦理： 

(一) 任職未滿兩年助理教授(含)以下之新進專任教師皆須申請領航活動

（Mentor），領航時程為期兩年，不得超支鐘點數（含夜間在職專

班）、在外兼職、兼課、兼差。領航活動悉依本要點第五點規定辦理。 

(二) 為減輕新進專任教師之教學負擔，新進專任教師進入本校最初兩年由

學校提供下列協助導入措施： 

1. 每學期得依教育部所規定之每週基本授課時數減授 2 小時，以進

行科技部、教育部或產官學合作計畫之申請。 

2. 新進教師專長特殊者，經過本中心諮詢委員會決議通過得以數位

教材或專長訓練教材取代上述計畫申請。 

3. 減免每週基本授課時數之新進教師，須於當學期結束一週（含國

定假日）內繳交:a.當年度科技部研究計畫線上申請之相關紙本證

明文件或完成教育部或產學合作計畫申請合約書;b.數位學習教材

光碟或專長訓練教材光碟。 

4. 每學期得優先申請教學助理乙名，每學期一門課程以協助教學，

前述申請案受所屬系(所、中心)當學期申請量上限限制。 

(三) 新進專任教師應參加教學發展中心辦理之「新進教師研習」且每學期

亦應參加至少一場教學發展中心辦理之教學精進研習活動。 

(四) 未依規定完成之新進教師於獲補助之次學期停止減授鐘點，並將記錄

會簽人事作業，以做為是否續聘之參考。 

七、 領航教師每協助一位教師，每小時得申請新臺幣捌百元整之領航鐘點費，

每學期領航額度金額以新臺幣肆仟元為上限，依實際領航時數核實支給辦

理。 

八、 本要點所需經費由學校經費或本校教育部專案計畫相關經費下支應，經費

用罄，不再受理。 

九、 本要點未盡事宜，悉依本校相關規定辦理。 

十、 本要點經行政會議通過，陳請 校長核定後實施。 
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